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U skladu sa odredbama čl. 78. i 12. Zakona o udruženjima (»Službeni list RS«, br.51/09), 

na Udruženja održanoj dana 12.11.2014. god. u Beogradu, usvojen je novi 

STATUT 

VITREORETINALNOG UDRUŽENJA SRBIJE 

Oblast ostvarivanja ciljeva 

Član 1. 

VITREORETINALNO UDRUŽENJE SRBIJE (u daljem tekstu: Udruženje) je nevladino, 

nestranačko i neprofitno udruženje građana - doktora medicine sa specijalizacijom iz 

oftalmologije, osnovano na neodređeno vreme radi ostvarivanja ciljeva u oblasti 

organizacije i strukovnog udruživanja lekara specijalista oftalmologa sa posebnim 

interesovanjem za oboljenja staklastog tela i mrežnjače. 

Udruženje ima status pravnog lica. 

Osnivači Vitreoretinalnog udruženja Srbije su: 

Prof. Dr Miroslav Vukosavljević, JMBG: 2304961782828 

Dr Mirko Resan, JMBG: 1204971710568 i 

Dr Nenad Petrović, JMBG: 0802975210021.  

Ciljevi udruženja 

Član 2. 

Osnovni ciljevi udruženja su: 

1. stalno unapređenje lečenja oboljenja retine i unapređenja retinovitrealne 

hirurgije, 

2. edukacija oftalmologa u skladu sa evropskim i svetskim standardima u ovoj 

oblasti, 

3. unapređenja bezbednosti i kvaliteta lečenja pacijenata, 

4. uspostavljanje profesionalnih standarda u oblasti unapređenja lečenja 

oboljenja retine i unapređenja retinovitrealne hirurgije, 

5. poboljšanje uslova rada, nivoa i kvaliteta opreme i položaja svojih članova. 

Član 3. 

Radi ostvarivanja svojih ciljeva Udruženje naročito: 

1. razvija i promoviše saradnju sa udruženjima i srodnim organizacijama 

oftalmologa u zemlji i inostranstvu, 

2. prikuplja stručno - naučne informacije iz oblasti oftalmološke struke i nauke, 

3. aktivno učestvuje u organizaciji i radu stručnih sastanaka, kongresa, tribina i 

slično, 

4. organizuje stručne rasprave, tribine i druge skupove u vezi sa ciljevima 

Udruženja, 

5. unapređuje edukaciju članova Udruženja i doprinosi podizanju znanja šire 

javnosti na polju lečenja oboljenja retine i unapređenja retinovitrealne 

hirurgije, 



6. predlaže razvojne projekte u oblasti svoga delovanja i predstavlja ih 

potencijalnim donatorima, 

7. predlaže nadležnim organima planiranje kadrovske strukture u oftalmologiji, 

prati i pomaže ostvarivanje tih predloga. 

Udruženje preduzima i druge aktivnosti potrebne za ostvarivanje svojih ciljeva, u skladu 

sa Zakonom. 

 

Naziv i sedište 

Član 4. 

Naziv Udruženja je: ВИТРЕОРЕТИНАЛНО УДРУЖЕЊЕ СРБИЈЕ. 

Naziv Udruženja na engleskom jeziku je: Serbian Vitreoretinal Society. 

Udruženje ima sedište u Beogradu, ul. Zvečanska br. 4. 

Udrženje svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije. 

Uslovi i način učlanjivanja i prestanka članstva 

Član 5. 

Član Udruženja može biti svaki oftalmolog - doktor medicine sa specijalizacijom iz 

oftalmologije, koji prihvati odredbe Statuta Udruženja, popuni pristupnicu, ili po 

preporuci bar jednog od članova Udruženja. 

Odluku o prijemu u Udruženje donosi Upravni odbor. 

Prijemom u Udruženje članu se izdaje članska karta. 

U Udruženju se vodi evidencija članova. 

Prava, obaveze i odgovornost članstva 

Član 6. 

Član Udruženja ima pravo da: 

1) ravnopravno sa drugim članovima učestvuje u ostvarivanju ciljeva Udruženja; 

2) neposredno učestvuje u odlučivanju na Skupštini, kao i preko organa 

Udruženja; 

3) bira i bude biran u organe Udruženja; 

4) bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima Udruženja. 

Član je dužan da: 

1) aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva Udruženja; 

2) učestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima Udruženja; 

3) plaća članarinu; 

4) obavlja druge poslove koje mu poveri Upravni odbor. 

5)  



Član 7. 

Status člana Udruženja prestaje: 

1. istupanjem, 

2. neplaćanjem godišnje članarine, 

3. odlukom Upravnog odbora, zbog nepoštovanja Statuta i Kodeksa 

profesionalne etike, 

4. odlukom Upravnog odbora zbog pravnosnažne presude kojom je 

izrečena mera zabrane obavljanja lekarske funkcije, 

5. smrću. 

Na odluku o prestanku članstva može se uložiti prigovor Skupštini u roku od 15 dana.  

Odluka Skupštine je konačna. 

Član 8. 

Počasni član Udruženja može biti svaki lekar, stručnjak iz drugih oblasti, javni radnik ili 

koji drugi državljanin Republike Srbije ili strani državljanin, koji doprinosi ostvarenju 

ciljeva Udruženja. 

Status počasnog člana dodeljuje Skupštine Udruženja, na obrazloženi predlog najmanje 

dva člana Udruženja. 

Unutrašnja organizacija 

Član 9. 

Organi Udruženja su Skupština, Upravni odbor i Nadzorni odbor. 

Član 10. 

Skupštinu Udruženja čine svi njegovi članovi. 

Status člana Skupštine prestaje konačnošću odluke o prestanku članstva u Udruženju iz 

čl. 7 ovog Statuta. 

Član 11. 

Skupština je najviši organ Udruženja. 

Nadležnost Skupštine: 

1) donosi plan i program rada; 

2) donosi Statut, izmene i dopune Statuta, kao i druge opšte akte Udmženja, 

3) donosi odluku o prestanku rada Udruženja i statusnim promenama, 

4) bira članove Upravnog odbora i Nadzornog odbora iz redova članova 

Udruženja, 

5) bira i razrešava zastupnika Udruženja, 

6) usvaja godišnje obračune i izveštaje o radu Udruženja, 

7) donosi finansijski plan i program rada Udruženja; 

8) donosi konačnu odluku o prestanku članstva u Udruženju, 

9) donosi Poslovnik o svom radu, 



10) odlučuje o molbama, prigovorima i žalbama, 

11) odlučuje o udruživanju u saveze i druge asocijacije u zemlji i inostranstvu, 

12) odlučuje o drugim pitanjima saglasno Zakonu i opštim aktima Udruženja. 

Član 12. 

Rad Skupštine je javan i odvija se u sednicama. 

Redovne sednice se održavaju jednom godišnje i saziva ih predsednik Upravnog odbora. 

Sednicom predsedava lice koje bude, javnim glasanjem, izabrano na početku sednice. 

Skupština punopravno odlučuje ako je prisutna najmanje jedna polovina članova. 

Odluke se donose većinom glasova prisutnih članova Udruženja. 

Vanredne sednice Skupštine mogu se sazivati na predlog Upravnog odbora, Nadzornog 

odbora ili 1/3 članova. 

Za odluku o izmenama i dopunama Statuta, statusnim promenama i prestanku rada 

Udmženja neophodna je dvotrećinska većina glasova prisutnih članova. 

O radu Skupštine vodi se zapisnik. 

Član 13. 

Upravni odbor je izvršni organ Udruženja, koji se stara o sprovođenju ciljeva Udruženja 

koji su utvrđeni ovim Statutom. 

Upravni odbor ima šest članova, koje bira i opoziva Skupština. 

Mandat članova Upravnog odbora traje četiri godine i mogu se ponovo birati na istu 

funkciju. Upravni odbor punovažno odlučuje ako je prisutno najmanje jedna polovina 

članova, a odluke donosi većinom glasova svih članova. 

Upravni odbor može formirati radna tela radi celishodnog obavljanja poslova iz svoje 

nadležnosti. 

Na sednicama Upravnog odbora vodi se zapisnik. 

Član 14. 

Upravni odbor: 

1. priprema predloge opštih akata i odluka koje donosi Skupština i izvršava 

njene odluke, 

2. priprema godišnji obračun i izveštaj o radu i podnosi ih Skupštini na 

usvajanje, 

3. odlučuje o saradnji sa srodnim asocijacijama i organizacijama u zemlji i 

inostranstvu, 

4. stara se o ostvarivanju ciljeva Udruženja, 

5. donosi opšte akte koje ne donosi Skupština ili čije donošenje mu Skupština 

stavi u nadležnost, 

6. odlučuje u prvom stepenu o sticanju i prestanku članstva u Udruženju, 

7. propisuje izgled i sadržinu članske karte i utvrđuje iznos godišnje članarine, 



8. obavlja i druge poslove u skladu da Zakonom i opštim aktom. 

Član 15. 

Predsednik Upravnog odbora: 

1. organizuje i vodi poslove i aktivnosti radi ostvarivanja ciljeva Udruženja, 

2. zastupa i predstavlja Udruženje, 

3. stara se o zakonitosti rada Udruženja, 

4. saziva sednice Skupštine Udruženja i podnosi Skupštini izveštaj o radu 

Upravnog odbora i radu Udruženja, 

5. saziva i vodi sednice Upravnog odbora, 

6. obavlja i druge poslove saglasno Zakonu i opštim aktima Udruženja. 

Predsednik Upravnog odbora je istovremeno i predsednik Udruženja. 

Predsednik Upravnog odbora može ovlastiti drugog člana odbora da ga u odsustvu 

zamenjuje. 

Član 16. 

Nadzorni odbor kontroliše finansijsko poslovanje Udruženja i o uočenim 

nepravilnostima, bez odlaganja, obaveštava Upravni odbor. 

Nadzorni odbor ima tri člana koje bira Skupština. Mandat članova Nadzornog odbora 

traje četiri godine i mogu biti ponovo birani. 

Nadzorni odbor podnosi izveštaj na svakoj sednici Skupštine. 

Ostvarivanje javnosti rada 

Član 17. 

Rad Udruženja je javan. 

Svaki član Udruženja ima pravo da bude obavešten o radu Udruženja, odlukama donetim 

na organima Udruženja i dr. 

Udruženje objavljuje izveštaje o svom radu. 

Član 18. 

Radi ostvarenja svojih ciljeva Udruženje uspostavlja kontakte i sarađuje sa drugim 

stručnim, naučnim, obrazovnim i sličnim udruženjima i organizacijama u zemlji i 

inostranstvu. 

Način sticanja sredstava za ostvarivanje ciljeva i raspolaganje sredstvima 

Član 19. 

Imovina Udruženja sastoji se od pokretne i nepokretne imovine. 

 

 



Član 20. 

Udruženje se finansira iz: 

1. članarine, 

2. donacija, 

3. poklona, zaveštanja i dobrovoljnih priloga, 

4. ostalih izvora u skladu sa Zakonom. 

Iz ostvarenih prihoda nadoknađuje se: 

1. rashodi za rad organa Udruženja i obavljanja delatnosti Udruženja, 

2. lična primanja zaposlenih u Udruženju, 

3. drugi rashodi u skladu sa Zakonom i odlukama nadležnih organa. 

Prestanak rada udruženja 

Član 21. 

Udruženje prestaje sa radom odlukom Skupštine, kada prestanu uslovi za ostvarivanje 

ciljeva Udruženja, kao i u drugim slučajevima predviđenim Zakonom. 

Postupanje sa imovinom udruženja u slučaju prestanka udruženja 

Član 22. 

U slučaju prestanka rada, imovina Udruženja preneće se na domaće nedobitno pravno 

lice koje je osnovano radi ostvarivanja istih ili sličnih ciljeva, odnosno Skupština će 

odlukom o prestanku odrediti kome se imovina prenosi u skladu sa Zakonom. 

Član 23. 

Udruženje vodi poslovne knjige i sastavlja, podnosi i objavljuje računovodstvene i 

poslovne izveštaje, u skladu sa zakonom. 

Privredna delatnost kojom se stiče dobit 

Član 24. 

Udruženje pribavlja sredstva obavljajući privrednu delatnost: 58.11 - izdavanje knjiga, 

brošura, i drugih publikacija. 

Udruženje može početi sa neposrednim obavljanjem ove delatnosti tek nakon izvršenog 

upisa u Registar privrednih subjekata. 

Dobit ostvarena na način iz stava I. ovog člana može se koristiti isključivo za 

ostvarivanje ciljeva udruženja, uključujući i troškove redovnog rada Udruženja i 

sopstveno učešće u finansiranju određenih projekata. 

Član 25. 

Statut je osnovni opšti akt Udruženja. Ostali opšti akti moraju biti u skladu sa Statutom. 

Opšti akti objavljuju se na oglasnoj tabli Udruženja. 

 



Član 26. 

Zahtev za izmene i dopune Statuta, Udruženju mogu podneti: 

1. Upravni odbor, 

2. Nadzorni odbor, 

3. jedna trećina članova skupštine. 

Izgled i sadržina pečata 

Član 27. 

Udruženje ima pečat i štambilj. 

Pečat je okruglog oblika, promera 32 mm, sa punim nazivom: ВИТРЕОРЕТИНАЛНО 

УДРУЖЕЊЕ СРБИЈЕ, БЕОГРАД. 

Štambilj je četvrtastog oblika sa punim nazivom: 

ВИТРЕОРЕТИНАЛНО УДРУЖЕЊЕ СРБИЈЕ, БЕОГРАД 

sa mestom za broj i datum. 

Član 28. 

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno će se primenjivati 

odredbe Zakona o udruženjima. 

Član 29. 

Ovaj Statut stupa na snagu danom njegovog usvajanja na skupštini Udruženja. 

 

 

 

 

 

Predsednik Skupštine Udruženja 

                                                                                     ______________________________________________ 

 


