VITREORETINALNO UDRUZENJE SRBIJE

STATUT

Beograd, 12.11.2014. godine



U skladu sa odredbama ¢l. 78. i 12. Zakona o udruZenjima (»SluZbeni list RS«, br.51/09),
na Udruzenja odrzanoj dana 12.11.2014. god. u Beogradu, usvojen je novi

STATUT
VITREORETINALNOG UDRUZEN]JA SRBIJE

Oblast ostvarivanja ciljeva
Clan 1.

VITREORETINALNO UDRUZENJE SRBIJE (u daljem tekstu: UdruZenje) je nevladino,
nestranacko i neprofitno udruZenje gradana - doktora medicine sa specijalizacijom iz
oftalmologije, osnovano na neodredeno vreme radi ostvarivanja ciljeva u oblasti
organizacije i strukovnog udruzivanja lekara specijalista oftalmologa sa posebnim
interesovanjem za oboljenja staklastog tela i mreZnjace.

UdruZenje ima status pravnog lica.
Osnivaci Vitreoretinalnog udruZenja Srbije su:

Prof. Dr Miroslav Vukosavljevi¢, JMBG: 2304961782828
Dr Mirko Resan, JMBG: 1204971710568 i
Dr Nenad Petrovi¢, JMBG: 0802975210021.

Ciljevi udruzenja

Clan 2.
Osnovni ciljevi udruZenja su:

1. stalno unapredenje lecenja oboljenja retine i unapredenja retinovitrealne
hirurgije,

2. edukacija oftalmologa u skladu sa evropskim i svetskim standardima u ovoj
oblasti,

3. unapredenja bezbednosti i kvaliteta leCenja pacijenata,

4, uspostavljanje profesionalnih standarda u oblasti unapredenja lecenja
oboljenja retine i unapredenja retinovitrealne hirurgije,

5. poboljsanje uslova rada, nivoa i kvaliteta opreme i poloZaja svojih ¢lanova.

Clan 3.
Radi ostvarivanja svojih ciljeva UdruZenje narocito:

1. razvija i promoviSe saradnju sa udruzZenjima i srodnim organizacijama
oftalmologa u zemlji i inostranstvu,

2. prikuplja struc¢no - nauc¢ne informacije iz oblasti oftalmoloSke struke i nauke,

3. aktivno ucestvuje u organizaciji i radu strucnih sastanaka, kongresa, tribina i
sli¢no,

4, organizuje struc¢ne rasprave, tribine i druge skupove u vezi sa ciljevima
UdruZenja,

5. unapreduje edukaciju ¢lanova UdruZenja i doprinosi podizanju znanja Sire

javnosti na polju lecCenja oboljenja retine i unapredenja retinovitrealne
hirurgije,



6. predlaZe razvojne projekte u oblasti svoga delovanja i predstavlja ih
potencijalnim donatorima,

7. predlaZze nadleznim organima planiranje kadrovske strukture u oftalmologiji,
prati i pomaZe ostvarivanje tih predloga.

UdruZenje preduzima i druge aktivnosti potrebne za ostvarivanje svojih ciljeva, u skladu
sa Zakonom.

Naziv i sediste
Clan 4.
Naziv UdruZenja je: BATPEOPETHUHAJIHO YPYKEIHE CPBUJE.
Naziv UdruZenja na engleskom jeziku je: Serbian Vitreoretinal Society.
UdruZenje ima sediSte u Beogradu, ul. Zvecanska br. 4.
UdrZenje svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije.
Uslovi i nacin uclanjivanja i prestanka clanstva
Clan 5.

Clan UdruZenja moZe biti svaki oftalmolog - doktor medicine sa specijalizacijom iz
oftalmologije, koji prihvati odredbe Statuta UdruZenja, popuni pristupnicu, ili po
preporuci bar jednog od ¢lanova UdruZenja.

Odluku o prijemu u UdruZenje donosi Upravni odbor.
Prijemom u UdruZenje Clanu se izdaje ¢lanska karta.
U Udruzenju se vodi evidencija ¢lanova.

Prava, obaveze i odgovornost ¢lanstva

Clan 6.

Clan UdruZenja ima pravo da:

1) ravnopravno sa drugim ¢lanovima ucestvuje u ostvarivanju ciljeva UdruZenja;

2) neposredno ucestvuje u odlucivanju na SkupStini, kao i preko organa

UdruZenja;

3) bira i bude biran u organe UdruZenja;

4) bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima UdruZenja.
Clan je duZan da:

1) aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva UdruZenja;

2) uCestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima UdruZenja;

3) placa Clanarinu;

4) obavlja druge poslove koje mu poveri Upravni odbor.

5)



Clan 7.

Status ¢lana UdruZenja prestaje:

1. istupanjem,

2. neplac¢anjem godiSnje ¢lanarine,

3. odlukom Upravnog odbora, zbog nepoStovanja Statuta i Kodeksa
profesionalne etike,

4. odlukom Upravnog odbora zbog pravnosnaZzne presude kojom je
izreCena mera zabrane obavljanja lekarske funkcije,

5. smréu.

Na odluku o prestanku ¢lanstva moZze se uloZiti prigovor Skupstini u roku od 15 dana.
Odluka Skupstine je konac¢na.
Clan 8.

Pocasni ¢lan UdruZenja moZe biti svaki lekar, stru¢njak iz drugih oblasti, javni radnik ili
koji drugi drzavljanin Republike Srbije ili strani drZavljanin, koji doprinosi ostvarenju
ciljeva UdruZenja.

Status pocasnog c¢lana dodeljuje SkupStine UdruZenja, na obrazloZeni predlog najmanje
dva ¢lana UdruZenja.

Unutrasnja organizacija
Clan 9.
Organi Udruzenja su Skupstina, Upravni odbor i Nadzorni odbor.
Clan 10.
SkupStinu UdruZenja ¢ine svi njegovi ¢lanovi.

Status ¢lana Skupstine prestaje kona¢nosc¢u odluke o prestanku ¢lanstva u UdruZenju iz
¢l. 7 ovog Statuta.

Clan 11.
Skupstina je najvisi organ UdruZenja.
NadleZnost Skupstine:
1) donosi plan i program rada;
2) donosi Statut, izmene i dopune Statuta, kao i druge opSte akte UdmZenja,
3) donosi odluku o prestanku rada UdruZenja i statusnim promenama,
4) bira c¢lanove Upravnog odbora i Nadzornog odbora iz redova c¢lanova
UdruZenja,
5) bira i razreSava zastupnika Udruzenja,
6) usvaja godiSnje obracune i izveStaje o radu UdruZenja,
7) donosi finansijski plan i program rada UdruZenja;
8) donosi konacnu odluku o prestanku Clanstva u Udruzenju,

9) donosi Poslovnik o svom radu,



10)  odlucuje o molbama, prigovorima i Zalbama,
11)  odlucuje o udruzivanju u saveze i druge asocijacije u zemlji i inostranstvu,
12)  odlucuje o drugim pitanjima saglasno Zakonu i opStim aktima Udruzenja.

Clan 12.
Rad Skupstine je javan i odvija se u sednicama.

Redovne sednice se odrzavaju jednom godiSnje i saziva ih predsednik Upravnog odbora.
Sednicom predsedava lice koje bude, javnim glasanjem, izabrano na pocetku sednice.

SkupStina punopravno odlucuje ako je prisutna najmanje jedna polovina ¢lanova.
Odluke se donose ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova UdruZenja.

Vanredne sednice SkupsStine mogu se sazivati na predlog Upravnog odbora, Nadzornog
odboraiili 1/3 ¢lanova.

Za odluku o izmenama i dopunama Statuta, statusnim promenama i prestanku rada
UdmZenja neophodna je dvotrecinska vecina glasova prisutnih ¢lanova.

0 radu Skupstine vodi se zapisnik.
Clan 13.

Upravni odbor je izvrSni organ UdruZenja, koji se stara o sprovodenju ciljeva UdruZenja
koji su utvrdeni ovim Statutom.

Upravni odbor ima Sest €lanova, koje bira i opoziva SkupStina.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine i mogu se ponovo birati na istu
funkciju. Upravni odbor punovazno odluCuje ako je prisutno najmanje jedna polovina
¢lanova, a odluke donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Upravni odbor moze formirati radna tela radi celishodnog obavljanja poslova iz svoje
nadleznosti.

Na sednicama Upravnog odbora vodi se zapisnik.

Clan 14.
Upravni odbor:

1. priprema predloge opStih akata i odluka koje donosi SkupStina i izvrSava
njene odluke,

2. priprema godiSnji obraCun i izveStaj o radu i podnosi ih SkupStini na
usvajanje,

3. odlucuje o saradnji sa srodnim asocijacijama i organizacijama u zemlji i
inostranstvu,

4. stara se o ostvarivanju ciljeva UdruZenja,

5. donosi opste akte koje ne donosi Skupstina ili ¢ije donoSenje mu SkupsStina
stavi u nadleZnost,

6. odlucuje u prvom stepenu o sticanju i prestanku ¢lanstva u UdruZenju,

7. propisuje izgled i sadrZinu clanske karte i utvrduje iznos godisnje clanarine,



8. obavlja i druge poslove u skladu da Zakonom i opStim aktom.

Clan 15.
Predsednik Upravnog odbora:
1. organizuje i vodi poslove i aktivnosti radi ostvarivanja ciljeva UdruZenja,
2 zastupa i predstavlja Udruzenje,
3. stara se o zakonitosti rada UdruZenja,
4 saziva sednice SkupsStine UdruZenja i podnosi SkupsStini izveStaj o radu
Upravnog odbora i radu Udruzenja,
5. saziva i vodi sednice Upravnog odbora,
6. obavlja i druge poslove saglasno Zakonu i opStim aktima UdruZenja.

Predsednik Upravnog odbora je istovremeno i predsednik UdruZenja.

Predsednik Upravnog odbora moZe ovlastiti drugog ¢lana odbora da ga u odsustvu
Zamenjuje.

Clan 16.

Nadzorni odbor kontroliSe finansijsko poslovanje UdruZenja i o wuocenim
nepravilnostima, bez odlaganja, obavestava Upravni odbor.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana koje bira SkupStina. Mandat ¢lanova Nadzornog odbora
traje Cetiri godine i mogu biti ponovo birani.

Nadzorni odbor podnosi izveStaj na svakoj sednici Skupstine.
Ostvarivanje javnosti rada
Clan 17.
Rad UdruZenja je javan.

Svaki ¢lan UdruZenja ima pravo da bude obavesten o radu Udruzenja, odlukama donetim
na organima UdruZenja i dr.

UdruZenje objavljuje izvestaje o svom radu.
Clan 18.

Radi ostvarenja svojih ciljeva UdruZenje uspostavlja kontakte i saraduje sa drugim
struénim, naucnim, obrazovnim i slicnim udruZenjima i organizacijama u zemlji i
inostranstvu.

Nacin sticanja sredstava za ostvarivanje ciljeva i raspolaganje sredstvima
Clan 19.

Imovina UdruZenja sastoji se od pokretne i nepokretne imovine.



Clan 20.

UdruZenje se finansira iz:

1. Clanarine,

2. donacija,

3. poklona, zaveStanja i dobrovoljnih priloga,
4, ostalih izvora u skladu sa Zakonom.

[z ostvarenih prihoda nadoknaduje se:

1. rashodi za rad organa UdruZenja i obavljanja delatnosti UdruZenja,
2. licna primanja zaposlenih u UdruZenju,
3. drugi rashodi u skladu sa Zakonom i odlukama nadleZnih organa.

Prestanak rada udruZenja
Clan 21.

UdruZenje prestaje sa radom odlukom Skupstine, kada prestanu uslovi za ostvarivanje
ciljeva UdruZenja, kao i u drugim slucajevima predvidenim Zakonom.

Postupanje sa imovinom udruZenja u slucaju prestanka udruzZenja
Clan 22.

U slucaju prestanka rada, imovina UdruZenja prenece se na domace nedobitno pravno
lice koje je osnovano radi ostvarivanja istih ili slicnih ciljeva, odnosno Skupstina ¢e
odlukom o prestanku odrediti kome se imovina prenosi u skladu sa Zakonom.

Clan 23.

UdruZenje vodi poslovne knjige i sastavlja, podnosi i objavljuje ratunovodstvene i
poslovne izvestaje, u skladu sa zakonom.

Privredna delatnost kojom se stice dobit
Clan 24.

UdruZenje pribavlja sredstva obavljaju¢i privrednu delatnost: 58.11 - izdavanje knjiga,
broSura, i drugih publikacija.

UdruZenje moZe poceti sa neposrednim obavljanjem ove delatnosti tek nakon izvrSenog
upisa u Registar privrednih subjekata.

Dobit ostvarena na nacin iz stava . ovog c¢lana moze se Kkoristiti isklju¢ivo za
ostvarivanje ciljeva udruZenja, ukljucuju¢i i troSkove redovnog rada UdruZenja i
sopstveno ucesce u finansiranju odredenih projekata.

Clan 25.

Statut je osnovni opsti akt UdruZenja. Ostali opsti akti moraju biti u skladu sa Statutom.
Opsti akti objavljuju se na oglasnoj tabli Udruzenja.



Clan 26.
Zahtev za izmene i dopune Statuta, UdruZenju mogu podneti:
1. Upravni odbor,
2. Nadzorni odbor,
3. jedna trecina ¢lanova skupStine.
Izgled i sadrZina pecata
Clan 27.
UdruZenje ima pecat i Stambilj.

Pecat je okruglog oblika, promera 32 mm, sa punim nazivom: BUTPEOPETHHAJIHO
YAPYXKEWE CPEU]JE, BEOTPA/.

Stambilj je ¢etvrtastog oblika sa punim nazivom:
BUTPEOPETHUHAJIHO Y/IPYXXEWE CPBUJE, BEOT'PA/]
sa mestom za broj i datum.

Clan 28.

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno ¢e se primenjivati
odredbe Zakona o udruZenjima.

Clan 29.

Ovaj Statut stupa na snagu danom njegovog usvajanja na skupstini UdruZenja.

Predsednik Skupstine UdruZenja




